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_ DIMECRES 6 DE MARGC DE 2024
EL TREBALL EN CLAU DE GENERE

Aspectes normatius i jurisprudencials

10:00 h. INAUGURACIO

10:15 h. PONENCIA

Borja Sudarez Corujo

Secretari d'Estat de la Seguretat Social i Pensions i professor
titular de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la
Universitat Autdhoma de Madrid

La perspectiva de genere en I'accié protectora de la Seguridad
Social.

11:00 h. PONENCIA

Belén Cardona Rubert

Catedratica de Dret del Treballli"de la Seguretat Social i Sindica
de Greuges de la Universitat de Vdlencia Principals novetats
normatives amb perspectiva de genere a l'ambit laboral: Llei
d'Ocupacio, Decret Omnibus i la transposicié a mitges de la
Directiva de Conciliacié (Reial Decret-Llei 7/2023.)

Modera: Josep Moreno Gené Professor Titular de Dret del
Treball i de la Seguretat Social de la UdL

PROGRAMA

PAUSA

12:00 h. TAULA'RODONA

El treball en clau de géenere: aspectes jurisprudencials
des d’una perspectiva de genere

Jordi Agusti Julia
Magistrat emerit de la Sala IV (social) del Tribunal
Suprem

Fernando Salinas Molina
Magistrat emeérit dela Sala IV (Social) del Tribunal
Suprem

Maria Luisa Segoviano Astaburuaga
Magistrada del Tribunal Constitucional

Modera: Elena Jiménez Fita, inspectora de Treball i
Seguretat Social dels Serveis d'Inspeccidé de Treball i
Seguretat Social de'Lleida, i professora associada de Dret
del Treball i de la Seguretat Social de la UdL.

13:30 h. CLOENDA
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JORDI AGUSTI JULIA

Magistrat emerit de la Sala IV del Tribunal Suprem. Ha
exercit durant 12 d’anys com a magistrat de la Sala IV del
Tribunal Suprem. Anteriorment, ha ocupat les seglents
destinacions: Sala Social del Tribunal Superior de Justicia
de cCatalunya (15 anys); Jutjat social nam. 21 de
Barcelona (2 anys); i Jutjat de la Instancia i Instruccio
namero 2 de Sabadell (2 anys)

Va exercir com a advocat en-el Illiure exercici de la professié del 1975 al 1979 i
va prestar serveis com a Cap de Servei al Departament de Treball a la
Generalitat de Catalunya de 1979 a 1986.

Ha estat professor associat de Dret del Treball i de la Seguretat Social a la
Universitat Autdnoma de Barcelona i a la Universitat Pompeu Fabra des del
1977 fins al 2003.

Ha estat guardonat amb la Medalla al Treball President Macia, atorgada per
la Generalitat de Catalunya I'any 2009 i de la Creu d’Honor de Sant Raimon
de Penyafort atorgada pel Ministeri de Justicia I'any 2019.

Autor de, nombrosos .treballs, publicacions a revistes i articles en materia
social.

PARTICIPANTS

Actualment, forma part del quadre professoral del Master de Dret del Treball i
de la Seguretat Social de la Universitat Pompeu Fabra Barcelona School of
Management, i del Master Universitari en Advocacia (Litigacié Laboral
Avancada) de la UPF-ICAB-BSM.
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BELEN CARDONA RUBERT

Llicenciada i Doctora en Dret per la Universitat de
Valéncia i Catedratica de Dret del Treball (Departament
de Dret del Treball i de la Seguretat Social) i Sindica de
Greuges de |la mateixa Universitat.

Ha participat com a ponent a nombrosos congressos, jornades, seminaris i
reunions cientifiques tant d'admbit nacional com internacional sobre materies
propies del Dret.del Treball i de la Seguretat Social. Es autora, individualment
o en coautoria, de diverses monografies de la seva especialitat, aixi com de
nombrosos capitols de llibre i articles en revistes de reconegut prestigi a la
seva areaq, tant'nacionals com internacionals.

Investigadora principal en el projecte de 'recerca finangat pel Ministeri
d'Educacié i/ Ciéncia “Ocupacié i exclusio social: rendes minimes i altres
mecanismes d'inclusié sociolaboral”. Igualment ha participat a I'equip de
recerca de nombrosos projectes de R+D competitius. Ha estat secretdaria del
Departament de Dret del Treball i de la Seguretat Social de la Universitat de
Valéncia,

Creadora i Coordinadora de I'Area de Treball de I'Observatori per a la Inserci6
Laboral.de.la Universitat de Valéncia. Es: membre promotor de IInstitut
Universitari de Drets Humans de la. Universitat de Valéncia. Ha estat
presidenta de I'Associacid Professional Espanyola de la Privadesa.

PARTICIPANTS

Des de l'any 2018, ha ocupat diferents cdarrecs a la Generalitat Valenciana,
com sb6bn la Sotssecretdria de Ila Conselleria de Justicia, Interior i
Administracié PuUblica, la Secretdria Autonomica de Cooperacid i -Qualitat
Democratica i la Secretdria Autonomica de Transparéencia, Responsabilitat
Social, Participacié i Cooperacio6 .
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FERNANDO SALINAS MOLINA

La seva carrera en la judicatura va comengar com a
Jutge Degd de Primera Instancia i Instruccidé de Sant
Feliu de Llobregat; va seguir com a Magistrat destinat a
la Magistratura ndm. 15 de Barcelona i Degda de les
Magistratures de Treball de Barcelona.

Va fer-se carrec del projecte pilot pioner de Magistratura d'Execucions, va ser
destinat a la Magistratura ndm. 23 de Barcelona, dedicada exclusivament al
coneixement de processos d’execucio.

Magistrat de la Sala Social del Tribunal Supérior de Justicia de Catalunya i
Magistrat Sala 1V (Social) del Tribunal Suprem. Des del 2001 al 2007 va ser
Vicepresident del.Consell General del Poder Judicial.

També ha exercit activitat docent a la Universitat Autonoma de Barcelona i a
la Universitat Pompeu Fabra on imparteix docencia en el Mdster en Dret Laboral
i de la Seguretat Social (UPF-BSM), en el Master Universitari d'accés a
I'Advocacia (Col-legi Advocats Barcelona i UPF - Barcelona School of
Monqgement); aixi com realitzant activitats en cursos de formacié del CGPJ i
en altres institucions:i col-legis professionals.

Des del 2022 és membre de |[|'Observatori Basc sobre Assetjament i
Discriminacio.

PARTIGIPANTS

Entre les mudltiples conferéncies que ha dictat arreu del moén, destaca
especialment la seua intervencid al “V Forum Social Mundial”.

Es autor de publicacions sobre temes generals, organics, de politica judicial,
laborals, seguretat social i processals entre les que destaquen I'obra
col-lectiva “El Procés Civil” (8 volums, Valéncia, 2001) i “"Comentaris a la Llei
Reguladora de la Jurisdiccié Social”.

Aixi mateix, ha participat en I'elaboracié d'avantprojectes legislatius com el
text articulat de la Llei de Bases de Procediment Laboral de 13-04-1989, que, en
esseéencia, es va convertir en el text de la Llei de Procediment Laboral de 1990.2
o l'avantprojecte de nova Llei reguladora de la Jurisdiccié Social, que va
concloure mitjangant Il'aprovacié de lara vigent Llei reguladora de |la
Jurisdiccioé Social (LRJS - Llei 36/2011).

Ha estat guardonat amb nombroses condecoracions i distincions, com sén el
“Premi ASNALA al Millor Laboralista” lI'any 2018, concedit per I|'Associaci6
Nacional de Laboralistes (ASNALA), la Gran Creu de I'Ordre de Sant Raimon de
Penyafort (2009) o el “Premi Justicia de Catalunya, per a I'any 2019” la més alta
distinci6 que en matéria de Justicia s'‘atorga per la Generalitat de Catalunya,
en haver-se distingit “en la proteccié dels drets dels treballadors i les
treballadores i ha estat un referent per a la judicatura” i “en la disciplina social
al nostre pais”.
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MARIA LUISA SEGOVIANO
ASTABURUAGA

Llicenciada en dret per la Universitat de Valladolid. Premi
extraordinari de llicenciatura de la Fundacié Lasalle-
Boluda. Secretdria de Magistratura de Treball per
oposicid a l'any 1974.

Nomenada Magistrada per RD 1357/87, de 30 doctubre, després de superar el
concurs convocat per Ordre del Ministeri de Justicia de 18 doctubre de 1987.
Presidenta de la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de Castella i Lleg,
seu de Burgos, des del 10 de gener de 1997 al 14 de febrer de 2002.

Presidenta de la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de Castella i Lled,
seu de Valladolid, des del 4 de margc de 2002 al 28 de novembre de 2006;
Magistrada del Tribunal Suprem per RD 1262/2006, de 27 doctubre (BOE
27/11/2006) i Presidenta de la Sala Social del Tribunal Suprem el 30 de setembre
de 2020, RD 907/2020, de 13 d'octubre, BOE'7 de novembre de 2020, presa de
possessi6 11 de novembre de 2020 i cessament per jubilacidé el 20 de octubre del
2022.

PARTIGIPANTS

Va pertanyera la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Castella i
Lleé des del 10 de gener de 1997 al 28 de novembre de 2006 i a la Sala de Govern
del Tribunal Suprem des del 26 de juny del 2020 al 20 d'octubre del 2022.

Actualment, Magistrada del Tribunal Constitucional per RD 1094/2022, de 30 de
desembre, amb presa de possessid del carrec el 9 de gener de 2023.

Membre de la Junta Electoral Central des de I'any 2012 al 2017. Vicepresidenta
de la Junta Electoral Central des del juliol del 2020 fins al 9 de gener del 2023

Académica de Nimero de la Reial Académia de Legislacio i Jurisprudéncia de
Valladolid, havent-hi ingressat el dia 9 de novembre de 2001 amb la lectura del
discurs “El dret a la intimitat en 'ambit laboral”.

Presidenta de la Reial Académia de Legislacié i Jurisprudéncia de Valladolid, i
Académica Honordria de la Reial Academia de Jurisprudéncia i Legislacio
d'Espanya, nomenada pel Ple d'Academics de Niumero el 15 d'octubre de 2018 i de
la Reial Académia de Jurisprudéncia i Legislacié d Extremadura, nomenada per la
Junta de Govern el 23 de novembre del 2019.

Professora Associada al Departament de Dret Processal de |la Facultat de Dret de
la Universitat de Valladolid des d'octubre de 1989 fins a I'l de desembre de 2006.

Membre del consell assessor de la Revista Juridica de Castella i Lled des de la
seva fundacidé I'any 2003 i autora de nombroses publicacions, especialment en
matéria processal, d'igualtat de génere i concursal.
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Membre del Jurat del Premi Forelab a joves laboralistes i del Premi ASNALA -
Associacié Nacional de Laboralistes- al millor laboralista.

Ha estat guardonada amb nombrosos premis i distincions, entre les quals es
destaca:

La Creu d'Honor de I'Ordre de Sant Raimon de Penyafort concedida per Ordre del
Ministeri de Justicia de 5 de desembre de 2014 i el Premi Mérit Social a la
trajectoria professional concedit pel Consell General de Col-legis Oficials de
Graduats Socials d'Espanya el 17 de novembre del 2020, lliurat el 18 de novembre
del 2020

Estd distingida també amb el Premi Punyetes d'Or concedit per I'Associaci6é de
Comunicadors i Informadors Juridics (ACIJUR) el 5 d'octubre del 2021 i amb el
Premi d'lgualtat de I'Advocacia concedit pel Consell General de I'Advocacia el 28
de febrer del 2022.

Aixi mateix, ha estat guardonada amb el Premi Diversa i igual de la Universitat de
Ledn concedit per la Universitat de Leén el 22 de marg de 2022; amb el Premi
Pelayo 2022 per a juristes; el Ill Premi Justica Social Andalusa concedit per I'Excm.
Consell Andalls de Col-legis Oficials de Graduats Socials I'll1 de maig del 2022,
lliurat el 17 de desembre del 2022; el XIX edicié del Premi Francisco Enrique Rojo
Romén en la modalitat Trajectoria Professional, concedit per [|'Associacid
Empresarial d'Assessors,Laborals d'Aragé el 18 d'abril del 2023 i el Premi al Mérit
Social 2023 concedit pel Col-legi de Graduats Socials de Guipuzcoa, lliurat el 17 de
novembre del 2023.

PARTIGIPANTS
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BORJA SUAREZ CORUJO

Actualment Secretari d'Estat de la Seguretat Social i
Pensions. Ha estat des del juny del 2018 director General
d'Ordenacié de la Seguretat Social, primer al Ministeri de
Treball, Seguretat Social i Migracions, i després a lI'actual
Ministeri d'Inclusi6é, Seguretat Social i Migracions.

Es doctor en Dret.i llicenciat en Dret i Ciéncies Politiques per la Universitat
Autonoma de Madrid on ha desenvolupot |la seua activitat docent i
investigadora com a professor titular de Dret del Treball i de la Seguretat
Social.

Es autor de més d'un centenar de publicacions en matéria laboral i de
Seguretat Social, amb una atencidé particular al sistema public de pensions ia
la distribucié ' de competéncies entre I'Estat i les comunitats autonomes en
mateéria de proteccié social, com a principals linies de recerca. Destaquen en
aquest sentit les monografies "El sistema puUblic de pensions: crisi, reforma i
sostenibilitat’, "El dret a la revaloracié de les pensions”, "La reforma dels
sistemes de pensions a Europa’, i ‘La proteccié social al Estat de les
Autonomies”.

PARTIGIPANTS

Es membre de I'European Institute of Social Security, i ha estat professor
visitant a la Universitat de Lovaina (KU Leuven).



