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MABorja Suárez Corujo

Secretari  d 'Estat de la Seguretat Social  i  Pensions i  professor
t itular de Dret del Treball  i  de la Seguretat Social  de la
Universitat Autònoma de Madrid
La perspectiva de gènere en l ’acció protectora de la Seguridad
Social .

PAUSA

10:00 h.  INAUGURACIÓ

13:30 h.  CLOENDA

DIMECRES 6 DE MARÇ DE 2024

12:00 h.  TAULA RODONA
El treball  en clau de gènere: aspectes jurisprudencials
des d’una perspectiva de gènere

10:15 h.  PONÈNCIA

María Luisa Segoviano Astaburuaga
Magistrada del Tr ibunal Constitucional

EL TREBALL EN CLAU DE GÈNERE
Aspectes normatius i jurisprudencials

Jordi  Agustí  Julià
Magistrat emèrit  de la Sala IV (Social) del Tr ibunal
Suprem

Fernando Salinas Molina
Magistrat emèrit  de la Sala IV (Social) del Tr ibunal
Suprem

Belén Cardona Rubert
Catedràtica de Dret del Treball  i  de la Seguretat Social  i  Síndica
de Greuges de la Universitat de València Principals novetats
normatives amb perspectiva de gènere a l 'àmbit laboral :  L lei
d'Ocupació, Decret Omnibus i  la transposició a mitges de la
Directiva de Concil iació (Reial Decret-Llei  7/2023.)

Modera:  Josep Moreno Gené Professor Titular de Dret del
Treball  i  de la Seguretat Social  de la UdL

11 :00 h.  PONÈNCIA

Modera:  Elena Jiménez Fita ,  inspectora de Treball  i
Seguretat Social  dels Serveis d' Inspecció de Treball  i
Seguretat Social  de Lleida,  i  professora associada de Dret
del Treball  i  de la Seguretat Social  de la UdL.
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JORDI AGUSTÍ JULIÀ
Magistrat emèrit  de la Sala IV del  Tribunal Suprem. Ha
exercit  durant 12 d’anys com a magistrat de la Sala IV del
Tribunal Suprem. Anteriorment,  ha ocupat les següents
destinacions:  Sala Social  del Tr ibunal Superior de Justícia
de Catalunya (15 anys);  Jutjat social  núm. 21 de
Barcelona (2 anys);  i  Jutjat de 1a Instància i  Instrucció
número 2 de Sabadell  (2 anys)

Va exercir  com a advocat en el  l l iure exercici  de la professió del 1975 al  1979 i
va prestar serveis com a Cap de Servei al  Departament de Treball  a la
General itat de Catalunya de 1979 a 1986.
 
Ha estat professor associat de Dret del Treball  i  de la Seguretat Social  a la
Universitat Autònoma de Barcelona i  a la Universitat Pompeu Fabra des del
1977 f ins al  2003.

Ha estat guardonat amb la Medalla al  Treball  President Macià ,  atorgada per
la General itat de Catalunya l 'any 2009 i  de la Creu d’Honor de Sant Raimon
de Penyafort  atorgada pel Ministeri  de Justícia l 'any 2019.

Autor de nombrosos treballs ,  publicacions a revistes i  art icles en matèria
social .

Actualment,  forma part del quadre professoral del Màster de Dret del Treball  i
de la Seguretat Social  de la Universitat Pompeu Fabra Barcelona School of
Management,  i  del  Màster Universitari  en Advocacia (Lit igació Laboral
Avançada) de la UPF-ICAB-BSM.
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BELÉN CARDONA RUBERT
Ll icenciada i  Doctora en Dret per la Universitat de
València i  Catedràtica de Dret del  Treball  (Departament
de Dret del Treball  i  de la Seguretat Social) i  Síndica de
Greuges  de la mateixa Universitat .

Ha participat com a ponent a nombrosos congressos,  jornades,  seminaris i
reunions científ iques tant d'àmbit nacional com internacional sobre matèries
pròpies del Dret del Treball  i  de la Seguretat Social .  És autora,  individualment
o en coautoria,  de diverses monografies de la seva especial itat ,  així  com de
nombrosos capítols de l l ibre i  art icles en revistes de reconegut prestigi  a la
seva àrea, tant nacionals com internacionals.  

Investigadora principal en el  projecte de recerca f inançat pel Ministeri
d'Educació i  Ciència “Ocupació i  exclusió social:  rendes mínimes i  altres
mecanismes d'inclusió sociolaboral” .  Igualment ha participat a l 'equip de
recerca de nombrosos projectes de R+D competit ius.  Ha estat secretària del
Departament de Dret del Treball  i  de la Seguretat Social  de la Universitat de
València,

Creadora i  Coordinadora de l 'Àrea de Treball  de l 'Observatori  per a la Inserció
Laboral de la Universitat de València.  És membre promotor de l ’ Institut
Universitari  de Drets Humans de la Universitat de València.  Ha estat
presidenta de l 'Associació Professional Espanyola de la Privadesa.

Des de l 'any 2018,  ha ocupat diferents càrrecs a la General itat Valenciana,
com són la Sotssecretària de la Conselleria de Justícia,  Interior i
Administració Pública,  la Secretària Autonòmica de Cooperació i  Qualitat
Democràtica i  la Secretària Autonòmica de Transparència,  Responsabil i tat
Social ,  Part icipació i  Cooperació .
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La seva carrera en la judicatura va començar com a
Jutge Degà de Primera Instància i  Instrucció de Sant
Fel iu de Llobregat;  va seguir com a Magistrat destinat a
la Magistratura núm. 15 de Barcelona i  Degà de les
Magistratures de Treball  de Barcelona.

Va fer-se càrrec del projecte pi lot pioner de Magistratura d'Execucions,  va ser
destinat a la Magistratura núm. 23 de Barcelona, dedicada exclusivament al
coneixement de processos d’execució.

Magistrat de la Sala Social  del Tr ibunal Superior de Justícia de Catalunya i
Magistrat Sala IV (Social) del Tr ibunal Suprem. Des del 2001 al  2007 va ser
Vicepresident del Consell  General del Poder Judicial .

També ha exercit  activitat docent a la Universitat Autònoma de Barcelona i  a
la Universitat Pompeu Fabra on imparteix docència en el  Màster en Dret Laboral
i  de la Seguretat Social  (UPF-BSM),  en el  Màster Universitari  d 'accés a
l 'Advocacia (Col · legi Advocats Barcelona i  UPF - Barcelona School of
Management);  així  com realitzant activitats en cursos de formació del CGPJ i
en altres institucions i  col · legis professionals.

Des del 2022 és membre de l 'Observatori  Basc sobre Assetjament i
Discriminació.

Entre les múlt iples conferències que ha dictat arreu del món, destaca
especialment la seua intervenció al  “V Fòrum Social  Mundial” .

És autor de publicacions sobre temes generals,  orgànics,  de pol ít ica judicial ,
laborals ,  seguretat social  i  processals entre les que destaquen l ’obra
col · lectiva “El  Procés Civi l”  (8 volums, València,  2001) i  “Comentaris a la L lei
Reguladora de la Jurisdicció Social” .  

Així  mateix ,  ha participat en l 'elaboració d'avantprojectes legislatius com el
text art iculat de la L lei  de Bases de Procediment Laboral de 13-04-1989, que,  en
essència,  es va convertir  en el  text de la L lei  de Procediment Laboral de 1990.2
o l 'avantprojecte de nova Llei  reguladora de la Jurisdicció Social ,  que va
concloure mitjançant l 'aprovació de l 'ara vigent L lei  reguladora de la
Jurisdicció Social  (LRJS – L lei  36/2011) .

Ha estat guardonat amb nombroses condecoracions i  dist incions,  com són el
“Premi ASNALA al Mil lor Laboral ista” l 'any 2018,  concedit per l 'Associació
Nacional de Laboral istes (ASNALA),  la Gran Creu de l 'Ordre de Sant Raimon de
Penyafort (2009) o el  “Premi Justícia de Catalunya, per a l 'any 2019” la més alta
dist inció que en matèria de Justícia s 'atorga per la General itat de Catalunya,
en haver-se dist ingit  “en la protecció dels drets dels treballadors i  les
treballadores i  ha estat un referent per a la judicatura” i  “en la discipl ina social
al  nostre país” .



Nomenada Magistrada per RD 1357/87,  de 30 doctubre,  després de superar el
concurs convocat per Ordre del Ministeri  de Justícia de 18 doctubre de 1987.
Presidenta de la Sala Social  del  Tribunal Superior de Justícia de Castella i  Lleó ,
seu de Burgos,  des del 10 de gener de 1997 al  14 de febrer de 2002.  

Presidenta de la Sala Social  del  Tribunal Superior de Justícia de Castella i  Lleó ,
seu de Valladolid,  des del 4 de març de 2002 al  28 de novembre de 2006;
Magistrada del  Tribunal Suprem  per RD 1262/2006, de 27 doctubre (BOE
27/11/2006) i  Presidenta de la Sala Social  del Tr ibunal Suprem el 30 de setembre
de 2020,  RD 907/2020, de 13 d'octubre,  BOE 7 de novembre de 2020,  presa de
possessió 11  de novembre de 2020 i  cessament per jubi lació el  20 de octubre del
2022.

Va pertànyer a la Sala de Govern del  Tribunal Superior de Justícia de Castella i
Lleó  des del 10 de gener de 1997 al  28 de novembre de 2006 i  a la Sala de Govern
del Tribunal Suprem  des del 26 de juny del 2020 al  20 d'octubre del 2022.

Actualment,  Magistrada del  Tribunal Constitucional  per RD 1094/2022,  de 30 de
desembre,  amb presa de possessió del càrrec el  9 de gener de 2023.

Membre de la Junta Electoral  Central  des de l 'any 2012 al  2017.  Vicepresidenta
de la Junta Electoral  Central  des del jul iol  del 2020 f ins al  9 de gener del 2023 

Acadèmica de Número de la Reial  Acadèmia de Legislació i  Jurisprudència de
Valladolid ,  havent-hi ingressat el  dia 9 de novembre de 2001 amb la lectura del
discurs “El  dret a la intimitat en l 'àmbit laboral” .

Presidenta de la Reial  Acadèmia de Legislació i  Jurisprudència de Valladolid ,  i
Acadèmica Honorària de la Reial  Acadèmia de Jurisprudència i  Legislació
d'Espanya, nomenada pel Ple d'Acadèmics de Número el  15 d'octubre de 2018 i  de
la Reial  Acadèmia de Jurisprudència i  Legislació d'Extremadura,  nomenada per la
Junta de Govern el  23 de novembre del 2019.

Professora Associada al Departament de Dret Processal de la Facultat de Dret de
la Universitat de Valladolid des d'octubre de 1989 f ins a l ' 1  de desembre de 2006. 

Membre del consel l  assessor de la Revista Jurídica de Castel la i  L leó des de la
seva fundació l 'any 2003 i  autora de nombroses publicacions,  especialment en
matèria processal ,  d ' igualtat de gènere i  concursal .
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SMARÍA LUISA SEGOVIANO

ASTABURUAGA
Ll icenciada en dret per la Universitat de Valladolid.  Premi
extraordinari  de l l icenciatura de la Fundació Lasalle-
Boluda. Secretària de Magistratura de Treball  per
oposició a l 'any 1974.
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Membre del Jurat del Premi Forelab a joves laboral istes i  del  Premi ASNALA -
Associació Nacional de Laboral istes- al  mil lor laboral ista.

Ha estat guardonada amb nombrosos premis i  dist incions,  entre les quals es
destaca:

La Creu d'Honor de l 'Ordre de Sant Raimon de Penyafort  concedida per Ordre del
Ministeri  de Justícia de 5 de desembre de 2014 i  el  Premi Mèrit  Social  a la
trajectòria professional concedit pel Consel l  General de Col · legis Oficials de
Graduats Socials d'Espanya el  17 de novembre del 2020,  l l iurat el  18 de novembre
del 2020

Està dist ingida també amb el Premi Punyetes d'Or concedit per l 'Associació de
Comunicadors i  Informadors Jurídics (ACIJUR) el  5 d'octubre del 2021 i  amb el
Premi d' Igualtat de l 'Advocacia concedit pel Consel l  General de l 'Advocacia el  28
de febrer del 2022.

Així  mateix ,  ha estat guardonada amb el Premi Diversa i  igual de la Universitat de
León concedit per la Universitat de León el  22 de març de 2022; amb el Premi
Pelayo 2022 per a juristes;  el  I I I  Premi Justica Social  Andalusa concedit per l 'Excm.
Consell  Andalús de Col · legis Oficials de Graduats Socials l ' 1 1  de maig del 2022,
l l iurat el  17 de desembre del 2022; el  XIX edició del Premi Francisco Enrique Rojo
Romón en la modalitat Trajectòria Professional ,  concedit per l 'Associació
Empresarial  d 'Assessors Laborals d'Aragó el  18 d'abri l  del  2023 i  el  Premi al  Mèrit
Social  2023 concedit pel Col · legi de Graduats Socials de Guipuzcoa, l l iurat el  17 de
novembre del 2023.
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SBORJA SUÁREZ CORUJO

Actualment Secretari  d 'Estat de la Seguretat Social  i
Pensions.  Ha estat des del juny del 2018 director General
d'Ordenació de la Seguretat Social ,  primer al  Ministeri  de
Treball ,  Seguretat Social  i  Migracions,  i  després a l 'actual
Ministeri  d ' Inclusió,  Seguretat Social  i  Migracions.
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És doctor en Dret i  l l icenciat en Dret i  Ciències Pol ít iques per la Universitat
Autònoma de Madrid on ha desenvolupot la seua activitat docent i
investigadora com a professor t itular de Dret del Treball  i  de la Seguretat
Social .  

És autor de més d'un centenar de publicacions en matèria laboral i  de
Seguretat Social ,  amb una atenció particular al  sistema públic de pensions ia
la distr ibució de competències entre l 'Estat i  les comunitats autònomes en
matèria de protecció social ,  com a principals l ínies de recerca. Destaquen en
aquest sentit  les monografies "El  s istema públic de pensions:  cr isi ,  reforma i
sostenibi l i tat" ,  "E l  dret a la revaloració de les pensions" ,  "La reforma dels
sistemes de pensions a Europa" ,  i  "La protecció social  al  Estat de les
Autonomies" .

 És membre de l 'European Institute of Social  Security ,  i  ha estat professor
visitant a la Universitat de Lovaina (KU Leuven).


